UPRAVNO VIJECE

Dom za odrasle osobe SVETI FRANE Zadar
Klasa: 112-01/25-01/18

Ur. broj: 542-01-01-25-2

U Zadru, 29. kolovoza 2025. godine

Na temelju ¢lanka 204. i 205. Zakona o socijalnoj skrbi ("Narodne novine" br. 18/22., 46/22.,
119/22., 71/23., 156/23. i 61/25.), ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama ("Narodne novine"
br. 76/93., 29/97., 47/99. i 35/08.) i ¢lanaka 23., stavka 3. i 4. i ¢lanka 24. Statuta Doma za
odrasle osobe SVETI FRANE Zadar od 26. listopada 2023. godine, Upravno vije¢e Doma za
odrasle osobe SVETI FRANE Zadar sukladno svojoj Odluci o raspisivanju natje¢aja za izbor i
imenovanje ravnatelja Klasa: 112-01/25-01/18, Ur. broj: 542-01-01-25-1 od 22. kolovoza
2025. godine objavljuje

JAVNI NATJECAJ
za izbor i imenovanje ravnatelja
Doma za odrasle osobe SVETI FRANE Zadar

Za ravnatelja moZe biti izabran i imenovan kandidat koja ispunjava slijede¢e uvjete:

- zavr$en sveucilisni diplomski ili struéni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani
prijediplomski i diplomski studij socijalnog rada, socijalne politike, prava, psihologije,
socijalne pedagogije, edukacijske rehabilitacije, logopedije, ili drugi studij iz
znanstvenih podrucja humanisti¢kih znanosti ili drustvenih znanosti, podrucja
biomedicine i zdravstva te dijelova umjetnitkog podru¢ja likovne ili glazbene
umjetnosti

- hajmanje pet godina radnog iskustva s propisanom kvalifikacijom

- nepostojanje zapreka iz Clanka 261. stavka 1. Zakona o socijalnoj skrbi

- hrvatsko drzavljanstvo

Ravnatelj ne moZe biti osoba koja prema zakonu kojim se ureduju trgovacka drustva ne
mozZe biti Elanom uprave trgovackog drustva. (¢lanak 39. Zakona o ustanovama)

Na natjeCaj se mogu javiti osobe oba spola sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
("Narodne novine" br. 82/08., 125/11., 20/12. i 69/17.)

Izrazi koji se koriste u ovom natjeéaju, a koji imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski i Zenski rod, bez obzira u kojem su rodu navedene.

Ravnatelja imenuje Upravno vijece Doma za odrasle osobe SVETI FRANE Zadar na mandat od
4 godine, a ista osoba moZe biti ponovno imenovana za ravnatelja. Upravno vije¢e Doma za
odrasle osobe SVETI FRANE Zadar ¢e s prijavljenim kandidatima obaviti razgovor, a s
izabranim kandidatom za radno mjesto ravnatelja, nakon donodenja Odluke o imenovanju
sklopit ¢e Ugovor o radu na odredeno vrijeme u trajanju od Cetiri godine.

Uz prijavu na javni natjecaj kandidati trebaju priloZiti u izvorniku ili ovjerenoj preslici:
-Zivotopis (vlastoruéno potpisan),
-dokaz o hrvatskom drZavljanstvu,







-dokaz o stecenom akademskom zvanju i akademskom stupnju (diploma),

-potvrdu ili drugi odgovarajuci dokaz o radnom iskustvu u propisanom zvanju i stupnju, (npr.
Ugovor o radu, potvrda poslodavca, riedenje o rasporedu),

-elektronicki zapis, odnosno potvrda o podatcima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz koje su vidljivi podatci o poslodavcu, po&etku i
prestanku osiguranja, stvarnoj i potrebnoj struénoj spremi, radnom vremenu i trajanju staza
osiguranja, s podacima iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

-uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 30
dana.

-izjava o nepostojanju zapreke iz &lanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama ("Narodne
novine" br. 76/93., 29/97., 47/99., 35/08., 127/19 i 151/22.) vlastoruéno potpisano.

Urednom prijavom na natjecaj smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
natjecaju i koja je vlastoruéno potpisana. Nepravodobne, nepotpune i vlastoruéno
nepotpisane prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duZan
je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s
¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihove
obitelji ("Narodne novine" br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.), duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju uvjeta natjecaja, priloZiti i sve potrebne dokaze za ostvarivanje prava prednosti
prilikom zaposljavanja. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom
zaposljavanja objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske:

https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢&lanku 48. zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (“Narodne novine" br. 84/21) duzan je, pored
dokaza o ispunjavanju uvjeta natje¢aja, priloZiti i sve potrebne dokaze iz ¢lanka 49.
navedenog Zakona za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja. Dokazi potrebni
za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja objavljeni su na internetskoj stranici
Ministarstva hrvatskih branitelja republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢Elanku 48. Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne novine" br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93.,
58/93., 02/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.) duzan je, pored
dokaza o ispunjavanju uvjeta natjedaja, priloZiti rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz
koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni
odnos kod posljednje poslodavca (rje$enje, sporazum i sl.)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne novine" br.







157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.) duzan je, pored dokaza o ispunjavanju uvjeta natjetaja,
dostaviti i dokaze o invaliditetu, s tim da se pod dokazom smatraju javne isprave o
invaliditetu na temelju kojih se osoba moZe upisati u olevidnik osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. tog Zakona.

Kandidati koji su odgovaraju razinu obrazovanja stekli izvan Republike Hrvatske duzni su
dostaviti izvornik diplome s prijevodom ovlaitenog sudskog tumacda za predmetni jezik i
misljenje ili potvrdu o priznatoj obrazovnoj kvalifikaciji od nadleinog tijela ili agencije
Republike Hrvatske.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidati/kinje daju suglasnost Domu za odrasle osobe
SVETI FRANE Zadar da kao voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje
obradivati njihove osobne podatke isklju¢ivo u svrhu provedbe natjedajnog postupka
sukladno propisima koji ureduju zastitu osobnih podataka.

Dom za odrasle osobe SVETI FRANE Zadar zatraZit ée potvrdu iz kaznene i prekriajne
evidencije Ministarstva pravosuda i uprave i digitalne transformacije iz koje proizlazi kakao
kandidat zadovoljava uvjete iz ¢lanka 261. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi te &lanka 39.
stavka 2. Zakona o ustanovama a u svezi s €lanom 239. Zakona o trgovac¢kim drustvima.

Prijave na natjecaj s obveznom dokumentacijom podnose se u zatvorenoj omotnici Domu za
odrasle osobe SVETI FRANE Zadar u roku od 8 dana od objave natjedaja u Narodnim
novinama, s naznakom "Javni natjeaj za ravnatelja/icu Doma za odrasle osobe SVETI FRANE
Zadar — ne otvaraj", poStom ili osobno na adresu: Dom za odrasle osobe SVETI FRANE Zadar,
Fra Donata Fabijani¢a 6, 23000 Zadar.

Nepotpune i/ili nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Upravno vijeCe Doma za odrasle osobe SVETI FRANE Zadar zadriava pravo ne odabrati
nijednog kandidata i pravo ponistenja natjecaja.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti pisano obavije$teni u roku od 45 dana od isteka roka
za podnosenje prijava.

Predsjednica Upr/avnog vijeca:

Dom za odrasle osobe

SVETI FRANE
ZADAR 3







